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Pensioenen

Oktober 2025

SPECIAL EDITION PENSIOENEN - UITGANGSPUNTEN PRODUCTRATING PRIJS 2025

Uitgangspunten

algemeen Ingangsdatum 1-1-2026
Contractduur alle
AO en OL risico categorie 1 (zakelijk dienstverlening 1)
Bedrijfstak AO en OL risico categorie 4 (Overige takken van bedrijf
en beroep)
Toetredingsleettijd 18
Pensioenleeftijd 68
Hoofdvervaldatum 1-jan
Maximum salaris € 137.800
Voorportaalregeling nee
Premie Franchise middelloon
Franchise bedrag €18.475
Beschikbare premie 7% 110% / 14% 1 18%
Betaling Betalingsfrequentie maand

Eigen bijdrage werknemer obv

0.b.v. % beschikbare premie

Eigen bijdrage werknemer

0

Partnerpensioen

Meeverzekeren

Verplicht meeverzekeren

Systeem

Bepaald / onbepaald

Aantal dienstjaren

Datum in dienst

Percentage PP

30% van het salaris

Rekenrente nabestaanden pensioen

Zowel variabele als gegarandeerde rente

Stijgende uitkering

geen stijging

Wezenpensioen

Meeverzekeren Verplicht meeverzekeren
Systeem Bepaald / onbepaald
Verdubbeling volle wees ja

Stijgende uitkering geen stijging

ANW-hiaat/Tijdelijk

arbeidsongeschiktheid

Partnerpensioen Meeverzekeren Vrijwillig meeverzekeren
Systeem bepaald
Dekking Feitelijk ANW-hiaat
Verzekerd bedrag € 20.355
Stijgende uitkering geen stijging
Premievrijstelling bij | promievrijstelling Meeverzekeren

Criterium

WIA-volgend/gangbaar

Klassensysteem

6-klassen

Beleggen

Vergelijken op basis van

Default lifecycle
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